WOJT GMINY KOSTOMLOTY
oglasza nabor na stanowisko
wychowawcy swietlicy opiekunczo-wychowawczej z elementami socjoterapii
w miejscowosci Zabloto

Nazwa i adres jednostki: Urzad Gminy Kostomtoty, ul. Slezna 2, 55-311 Kostomtoty
I. Stanowisko: Zleceniobiorca (praca na umowe zlecenie)

I1. Wymagania niezbe¢dne:

1. Wyksztalcenie wyzZsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, socjologia, praca socjalna, nauki o
rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike
opiekunczo- wychowawcza

lub

b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii,
pedagogiki, nauk o rodzinie, resocjalizacji lub kursem kwalifikacyjnym z zakresu pedagogiki
opiekunczo — wychowawczej.

2. Wyksztalcenie co najmniej srednie z udokumentowany minimum 6 miesiecznym stazem
pracy z dzieémi lub rodzina.

3) Posiadanie obywatelstwa polskiego.

4) Posiadanie petnej zdolno$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych.
5) Brak skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

6) Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

II1. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Zakres obowigzkow:

1) planowanie, organizowanie, prowadzenie réznego rodzaju zajec oraz zabaw z dzie¢mi
1 mtodzieza;

2) pomoc dydaktyczna, wyréwnanie deficytow edukacyjnych;

3) aktywizacja, rozw0j zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci praktycznych;
4) ochrona zdrowia i rozwoj fizyczny;

5) profilaktyka uzaleznien;

6) ksztalttowanie prawidlowych postaw spotecznych;

7) utrzymanie porzadku w miejscu pracy.

8) prowadzenie dokumentacji uczestnikow zajec,

9) ewidencja czasu pracy i sprawozdawczosc.

IV. Warunki pracy na stanowisku:

1) miejsce pracy: Zabloto (Swietlica)/parter,
2) rodzaj wykonywanej pracy: zleceniobiorca,
3) wymiar czasu pracy: 20 godzin w miesigcu
(min. dwa razy w tygodniu w godzinach popotudniowych),

4) wynagrodzenie: 1400,00 brutto
V. Wykaz dokumentéw wymaganych przy skladaniu ofert:

1) list motywacyjny,

2) zyciorys (CV),

3) kwestionariusz osobowy dla oso6b ubiegajacych sie o zatrudnienie,

4) kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz kwalifikacje, uprawnienia
1 umiejetnosci (np. dyplomy, certyfikaty, Swiadectwa, rekomendacje itp.) w zwigzku z pracg na
aplikowane stanowisko,



5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy na wskazanym stanowisku,

6) oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,

7) o$wiadczenie kandydata o niekaralno$ci za umysine przestgpstwa §cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe,

8) o$wiadczenie o stanie zdrowia potwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na okreslonym
stanowisku,

9) klauzula informacyjna przetwarzania danych osobowych wobec kandydata do pracy

oraz zgoda na przetwarzanie danych osobowych,

11) o$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Kserokopie dokumentéw ztozonych w ofercie musza by¢ poSwiadczone przez kandydata
za zgodnos¢ z oryginalem (zapis: ,,Poswiadczam zgodnos¢ kserokopii z oryginalem ”,
data oraz podpis).

VI. Termin i miejsce skladania dokumentow:

1. Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie do 26.10.2026 roku w zamknie¢tej kopercie

z umieszczonym imieniem, nazwiskiem, adresem i numerem telefonu kandydata

oraz z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko wychowawcy $wietlicy ,,Zabloto” - nie otwieraé”:
a) osobiscie w godzinach pracy urzedu,

b) listownie na adres Urzad Gminy Kostomtoty, ul. Slezna 2, 55-311 Kostomtoty

(decyduje data wptywu do Urzedu Gminy).

2. Oferty, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

3. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 71 396 72 63.

VII. Informacje koncowe:

1. Nabor przeprowadzi pracownik odpowiedzialny za organizacje pracy swietlic opiekunczo -
wychowawczych z elementami socjoterapii, z zachowaniem nastgpujacych etapow:

1) wstepna selekcja kandydatow - analiza dokumentéw aplikacyjnych,
2) merytoryczna selekcja kandydatéw - rozmowa kwalifikacyjna.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(zwanym dalej Rozporzadzenie RODO) informuje, iz Administratorem Pani/Pana danych osobowych
jest Urzad Gminy Kostomtoty reprezentowany przez Wojta Gminy z siedzibg przy ul. Slezna 2,
55-311 Kostomtoty, NIP: 913-15-01-598. Z Administratorem mozna si¢ skontaktowa¢ za pomocg tel.:
(+48 71) 31-70-283, poczty e-mail: gmina@kostomloty.pl lub pisemnie na adres siedziby
Administratora. Adres strony internetowej http://www.kostomloty.pl/ . Administrator wyznaczyt
Inspektora Ochrony Danych Osobowych Pana Tomasza Wigckowskiego, z ktorym moze si¢ Pani/Pan
skontaktowa¢ za pomocg adresu poczty e-mail: iod@kostomloty.pl lub za pomoca numeru telefonu
(+48) 693-337-954 lub pisemnie na adres siedziby Administratora: ul. Slgzna 2, 55-311 Kostomtoty

Kostomtoty 19.10.2026 r.

/-/ Edward Kulig
Wojt Gminy Kostomloty



